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Santé et Soin Psychique par
I'Interculturalité

Préambule

Le journal de I’association Aito Mana s’inscrit dans une démarche de promotion de la santé
mentale et du soin psychique aupres de populations culturellement diverses. Il vise a favoriser
le dialogue interculturel, la prévention, I’accés aux droits et la reconnaissance des singularités
culturelles dans le champ de la santé¢ psychique. Cette charte éthique définit les valeurs,
engagements et principes qui guident la rédaction et la diffusion du journal, afin d’assurer une
communication respectueuse, inclusive et responsable.

Nos valeurs fondamentales

o Respect de la dignité de chaque personne
Chaque individu est reconnu dans sa singularité, sa culture, sa langue, ses croyances,
sans discrimination d’origine, de genre, de religion ou de statut social.

« Ecoute attentive et décentrée
Le journal s’engage a porter une attention sincere et bienveillante aux voix des
personnes concernées, en mettant de coté jugements et préjugés pour comprendre leurs
réalités et expériences.

o Solidarité et entraide
La solidarité est un choix éclairé qui inspire la collaboration entre les membres de la
communauté interculturelle, favorisant un vivre-ensemble harmonieux et un soutien
mutuel.

o Transparence et équité
La relation avec les lecteurs et les personnes interviewées repose sur une information
juste, partagée et accessible, notamment en prenant en compte les barrieres
linguistiques et culturelles.

e Promotion de ’interculturalité
Le journal valorise le métissage des représentations culturelles, encourageant la
créativité, la compréhension mutuelle et la reconnaissance des différences comme
richesse commune.

Engagements éditoriaux

e Respect de la confidentialité et du consentement
Toute information personnelle ou témoignage publié¢ dans le journal fait I’objet d’un
consentement éclairé. La confidentialité¢ des données sensibles est scrupuleusement
respectée.
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o Neutralité et absence de prosélytisme
Le journal s’abstient de toute forme de prosélytisme idéologique, religieux ou
politique, garantissant un espace d’expression libre et respectueux.

e Véracité et rigueur
Les contenus publiés sont vérifiés, sourcés et présentés avec rigueur pour éviter la
diffusion de fausses informations ou de stéréotypes.

o Accessibilité et inclusion
Le journal s’efforce de rendre ses contenus accessibles a tous, notamment en
favorisant la diversité linguistique et en utilisant un langage clair, adapté aux publics
variés.

o Dialogue et coopération
La rédaction encourage la participation active des membres de I’association, des
professionnels de santé, des usagers et des partenaires locaux, dans une démarche
collaborative et respectueuse.

Principes éthiques de la relation interculturelle

e Reconnaissance des différences culturelles
Le journal valorise la diversité des cultures et des parcours, en évitant toute
hiérarchisation ou stigmatisation.

o Position transculturelle
Il s’agit d’adopter une posture d’ouverture, de remise en question des propres référents
culturels et de prise en compte des contextes sociaux, historiques et géopolitiques qui
influencent la santé mentale.

o Respect de la laicité et de la liberté
Le journal garantit la liberté de conscience et le respect des affiliations culturelles ou
religieuses, tout en maintenant une neutralité laique pour favoriser I’égalité d’acces a
I’information et aux soins.

e Favoriser ’autonomie et le pouvoir d’agir
Les contenus visent a renforcer I’autonomie des personnes en leur donnant des clés de
compréhension, d’acces aux droits et aux soins.

Responsabilités des rédacteurs et contributeurs
e S’engager a respecter cette charte dans toutes les étapes de la production éditoriale.
o Faire preuve d’écoute, d’empathie et d’ouverture d’esprit dans le traitement des sujets.
« Eviter toute forme de discrimination, de stigmatisation ou de simplification abusive.
e Promouvoir un langage inclusif, respectueux et accessible.

e Assurer un suivi des publications pour corriger toute erreur ou maladresse susceptible
de nuire a la confiance des lecteurs.
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Conclusion

Cette charte éthique est un engagement collectif pour faire du Journal Aito Mana, Santé et Soin
Psychique par I’Interculturalité, un espace de partage, de respect et de solidarité interculturelle.
Elle contribue a construire un dialogue enrichi autour de la santé¢ mentale, en tenant compte des
complexités culturelles et en valorisant la diversité humaine.

Cette charte peut étre adaptée et enrichie en fonction des retours des membres et des évolutions
des pratiques interculturelles et éditoriales.
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